Procédure d’intégration automatique
des CRM

Fiche Pratique — PAS : Procédure d’intégration
automatique des CRM
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» Prérequis

Pour accéder a la Gestion des flux PAS et procéder a 1’intégration

automatique des CRM, vous devez préalablement avoir réalisé toutes les étapes
de la Gestion des flux DSN.

» Procédure

e Dans Impact emploi, a partir de 1l’onglet « Actions

mensuelles/trimestrielles », choisissez « Gestion des flux » puis
« Prélevement A la Source » :
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La fenétre « Gestion des flux PAS » s’'affiche :


https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/
https://www.impact-emploi-association.fr/2019/02/28/procedure-dintegration-automatique-des-crm-nominatifs/

e Sélectionnez le dossier (1) ainsi que le mois de dépot DSN concerné (2).

e Dans le volet « Réception compte-rendu », cochez ensuite la ou les
associations pour lesquelles vous souhaitez faire 1’intégration
automatique des CRM (3).

e Cliquez enfin sur le bouton « Intégration automatique » (4)
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e Si au cours de l’intégration vous rencontrez le message ci dessous, n’en
tenez pas compte, cliquez sur « 0K » et continuer
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Impact Emploi - [Gestion des flux PAS] =3

Au moins un bulletin de salaire a été généré pour le mois en cours
(.h avant I'intégration des CRM nominatif. Veuillez recalculer de nouveau
ces bulletins.,

OK I

e Un autre message d’erreur peut également apparaitre lors de
l’intégration (voir ci-dessous), cliquez alors sur « OK » et continuez.
Ensuite, quand vous vérifierez votre intégration, vous verrez sans doute
des associations pour lesquelles l’intégration ne s’est pas faite alors
que vous les aviez bien cochées. Il y a sans doute eu une micro coupure
pendant le transfert, relancez alors l’intégration pour ces
associations.
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a Absence de source xml suite a la récupération d'un compte-rendu DEN
correspondant a Fidentifiant de flux : WaSmailvWBFACDSPongDgda !

T

e Une fois l’intégration automatique réalisée, une coche verte apparait en
bout de ligne pour signifier la bonne intégration du CRM, ainsi qu’un
drapeau vert indiquant si le CRM Nominatif ou Financier est correct ou
comporte une anomalie

N = CRM Nominatif

F = CRM Financier
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Les DSN néant sont identifiées. Ces DSN ne contenant pas de données nominatives, il n'y a pas de retour de CRM de la part de la DGFIP.

e Dans le volet « CRM nominatif (Taux), 1'ensemble des associations pour
lesquelles des taux ont été retournés s’affiche.

e Pour afficher les taux propres a chaque salarié, déroulez la liste a
1’aide du « + ». Ici encore, un drapeau indique la présence ou non
d’anomalie sur le CRM (dans notre cas, il n'y a pas d’anomalie)



TEST an;ms [Tam usm
- 28T e A )
o En A Cn e (T 000

e e n = -
....4."5.._' h ...._qulU;. Al T F M5

WL S Tald L weie i bl L G Hox

_a. yiy WEK)

LD el L CLLAY
Bl | e wi BeuTint: FE:

v

a Vv,
- v
- \
Ml G756 O RAVAL Go0P Lot 2 ;
[~ R S AGELY LIRS \d
S v
] ;
v

\

¥

\ 4

gy gl
Bl

P0°3 GG OBS MLl

"

LA L el T T & R T S
PR TN CUCIUEST ST =

Gyt e i A R e e i i
ko i COMiTE Les PaURE. WIATZURS GRANVILLALS

mpgmE e TE T
s e R e i) i)

e AR~ e . :
P, L n\-.r-':fr--- perkhNSe Oty b Thds

>
>
M 014730100035 eoENE o
o
Al

oy P S
EIRASEI W, AR L Fascs e 4

[Pt [ovicer 1

Légende des drapeaux :

Y Réception OK : Un taux est appliqué a chaque salarié de |'association

\ Salarié pour lequel une absence de taux a été transmise par la DGFIP
(Un taux baréme lui sera appliqué)

v Association pour laquelle des taux « baréme » sont appliqués a
certains de ses salariés

@ Absence d'information : CRM indisponible ou oubli d'intégration

e Pour consulter les anomalies, rendez-vous dans le volet « Crm nominatif
(Anomalies) » (Dans notre cas, pas d’'anomalie)
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e I1 convient alors de cocher la case face au point d’exclamation
signalant 1’anomalie pour arriver sur l’onglet « Correction des
anomalies », puis de corriger 1’anomalie en suivant les indications
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Nom du salané
|| TEST Pierre (1 anomaie)

Echec de reconnassance de la personne par la DGFIP 3 partir de |'état avil fourms et en ab

=c de reconnaissance de la personne par la DGFIP, 3 partir de |'état civil fowmi et en absence de NIR. Veuillez renseigner le NIR
dés que possible.

L’intégration automatique des CRM Nominatifs est a présent terminée !



